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Vorstand 
Neue Vorstandsposition 
Aufgrund der steigenden Nachfrage nach Events wurde 

beschlossen, den Vorstandsposten «Finanzen & Events» in 

zwei einzelne Vorstandsposten zu separieren. Damit konnte 

der Workload auf zwei Personen aufgeteilt werden und somit 
reduziert werden. Somit wurde der Vorstand von fünf 

Mitgliedern auf sechs Mitgliedern erweitert, wobei nun die 
Stimmverteilung so aufgeteilt ist: 1x Co-Präsidium, 1x GS, 1x 

Finanzen, 1x Marketing 1x Events. Da es in der Vergangenheit 
zur Überlastung der Stelle «Marketing und Kommunikation» 

kam, wurde zudem beschlossen eine befristete Stelle als 

Unterstützung zu schaffen, die dem Posten Leitung Marketing 
und Kommunikation unterstellt ist. 

 

Neue Büros für Alias 
Nach einigem hin und her konnte für Alias eine Räumlichkeit 

im Gebäude FS im Roten Turm Areal gefunden werden. In den 

Semesterferien im August 2023 fand dann der Umzug statt. 

Das Lager wurde an die Gertrudstrasse verlegt. Der Umzug 
brachte mit sich, dass alle Lagerartikel von Alias aussortiert 

und neu strukturiert wurden. Die neuen Lagerräumlichkeiten 

bieten zwar weniger Fläche, aber einen praktischeren Zugang 

zu den Materialien, wie beispielsweise die neu gekaufte 
Soundanlage.  

 

Alias hat neu die Anschrift Theaterstrasse 17, 8400 Winterthur 

bekommen. Als Nachbarn bleiben immer noch Conecto und 

Alumni die einen Stock höher ihre neuen Büros beziehen 
konnten. 

 

Verabschiedung von langfristigen Mitgliedern 
Schweren Herzens haben wir uns Ende 2022 von Aylin Kurt 

(W), Nerosa Rasiah (S) und Lukas Müller (N) getrennt, welche 
uns bei der Umstrukturierung tatkräftig unterstützt und 

unzählige Stunden für die Studierenden der ZHAW investiert 

haben. Wir danken ihnen herzlich für ihren Einsatz und 

wünschen ihnen auf ihrem weiteren Weg alles Gute! 

 
Abschliessend möchten wir uns speziell bei der ZHAW-

Generalsekretärin Dora Fitzli für Ihre Bemühungen bedanken. 
Dora Fitzli hat nicht nur mit grossem Engagement wesentlich 

zum Erfolg der Umstrukturierung von Alias beigetragen, 
sondern steht uns jederzeit mit Rat und Tat zur Seite. Dies ist 

nicht selbstverständlich und wird von uns sehr geschätzt – 
Herzlichen Dank. 

 
Das Co-Präsidium dankt zudem allen Personen und Stellen, 

die aktiv dazu beigetragen haben, dass die studentische 
Mitwirkung an der ZHAW gestärkt wird und die Stimme der 

Studierenden mehr Gewicht erhalten hat. Wir freuen uns sehr 
auf die zukünftige konstruktive Zusammenarbeit mit allen 

Beteiligten. 



 

 

Präsidium 
Wechsel 
Das Alias Präsidium hat einige Wechsel in der 

Vorstandstandsposition erfahren. Zu Beginn des neuen 
Herbstsemesters stellte Kathrin Hollenstein fest, dass die 

Vorstandsposition nicht ihren Erwartungen entsprach, 

weshalb sie sich kurz darauf entschied, zurückzutreten. Mit 
einigem zeitlichen Abstand, konnte Damien Igloi (N) als 

Nachfolge ins Co-Präsidium gefunden werden. Mit der 

Ausbildungszusage der Swiss verliess Serafin Curti (T) die 

ZHAW und somit auch Alias. Als seine Nachfolge kam Karen 
Klöti (T) in den Vorstand und übernahm am 1. Februar 2023 

das Amt. Wir bedauern die Kündigung von Damien Igloi Ende 
August. 

  
Wir möchten uns bei allen bedanken, die Alias in der Position 
des Präsidiums vertreten haben. Insbesondere möchten wir 

Serafin für die Leitung der Umstrukturierung danken, die viel 
Kraft und Schweiss gekostet hat. Wir wünschen allen das 

Beste in der Zukunft.  

Tätigkeiten 
 Die Sektionsratswahlen fanden Ende des Jahres 2022 

erstmals nach einem komplett neuen System statt. Die neuen 
Strukturen in den Sektionen haben den Zusammenhalt in den 

Sektionen verbessert.  

 

Alias hat die 
Lehrpreiswahlen 

zum zweiten Mal 
erfolgreich 

durchgeführt und 

die Gewinner 

konnten den Preis 
am Kaderanlass im 

FS entgegennehmen. 

 
 

Nach dem Beitritt der ZHAW zur universitären Verbindung 
EELISA, wurden für die Startphasen das Präsidium als 

Vertretung der ZHAW im Studierendenrat von EELISA 

aufgenommen. Dadurch wurde der Kontakt zur neuen 

Studierendenorganisationen ermöglicht und hergestellt. 
Seither findet ein enger monatlicher Austausch statt. Im Juli 

fand ein persönliches Treffen in Istanbul statt. Die offizielle 
Bekanntgabe an die Studierenden der ZHAW steht noch aus 

 
Die monatlichen Treffen mit den Präsidien vom VSUZH, 

VSETHZ, VSPHZH und Verso wurden weiterhin regelmässig 

durchgeführt und die Zusammenarbeit gestärkt. Eines der 

grösseren Themen war ein gemeinsamer Brief an den Kanton, 

um       
die Bearbeitungszeit der Stipendien zu verkürzen. 

 

 Lehrpeisvergabe 



 

 

In enger Zusammenarbeit 
mit Cashyou wurde die 

Planung und 
Umsetzung von 

Erstsemestrigenbags 

durchgeführt, um die 

neuen Studierenden 
zu begrüssen.  

 

 
 

Nach einer langen Zeit mit viel Umstrukturierungen und 
Reorganisationen kann sich das Präsidium und somit der 

ganze Verein wieder mit mehr Energie auf studentische 

Belange und Anlässe konzentrieren. 

 

Generalsekretariat 
Joy Maibach (GS) schloss ihren Bachelor ab und wird ihren 

Master nicht an der ZHAW antreten, daher wurde noch im 
Frühlingssemester eine Nachfolgerin gefunden – Anita Beqiraj 

(S). 

 
Im Geschäftsjahr 2022/2023 gab es bei Alias eine 
Restrukturierung. Bisher gab es nur den Studierendenrat, 

welcher Events plante, die Studierenden gegenüber der 
Studiengangs- und Departementsleitung vertrat und an 

Studierendenratssitzungen teilnahm. Nachdem neuen 
System gibt es nun zusätzlich noch die Sektionsräte, welche 

die Planung und Durchführung von Events übernehmen. Der 

Studierendenrat ist aber nach wie vor das höchste Gremium 
und wählt auch den Alias-Vorstand. Ende 2022 fanden sodann 

die Sektionsratswahlen zum ersten Mal nach dem neuen 
System statt. Die Sektionsräte konnten in den 

Studierendenrat gewählt werden, die Anzahl der 

Studierendenräte wurde jedoch verkleinert. Seither wurde die 

Restrukturierung auf Herz und Nieren geprüft und konnte sich 
bewähren.  

  

Doch nicht nur in der Organisationsstruktur gab es 
Veränderungen, sondern auch im Vorstand. Im November 

begann Nicola Vetterli als neuer Leiter Marketing & 
Kommunikation sowie Damien Igloi als Co-Präsident. Zu 

Beginn des Jahres folgten dann Karen Klöti als Co-Präsidentin 

sowie Maria Jatuff Mathis als Leitung Events. Im Mai wurden 

schliesslich Anita Beqiraj und Lara Otero in den Vorstand 
gewählt. Auch bei den Mitarbeitenden von Alias gab es einige 

Aus- und Eintritte aufgrund erfolgreicher Beendigung des 
Studiums. Die neuen Vorstandsmitglieder studieren an allen 

drei Standorte der ZHAW, studieren in verschiedenen 
Semestern und an verschiedenen Departementen. So sind 

fünf Departemente direkt repräsentiert durch den Vorstand, 

womit auch verschiedene Perspektiven und Kenntnisse 

gewonnen wurden.   

  
Das Generalsekretariat dankt allen beteiligten Personen, 

welche mit und für Alias mitwirken, und die Studierenden 
vertreten.  

  

  

Erstsemestrigenbags 



 

 

 Marketing 
 
Leider stellten Félicia Rais (Marketing) nachfolgend fest, dass 

der Vorstandsposten nicht dem entsprachen, was sie sich 

vorgestellt hatten, weshalb sie sich kurz darauf entschieden, 

zurückzutreten. Eine langfristige Nachfolge wurde gesucht. 
Als Nachfolger wurde Nicola Vetterli (W) als neuer Leiter 

Marketing und Kommunikation gewählt.  
 

Bei der Marketing-Position gab es auch dieses Jahr 

ausreichend Aktivitäten und Aufgaben zu bewältigen. Es gab, 

im Gegensatz zu den Vorjahren, erfreulicherweise im 

Marketing keinen personellen Wechsel. Dies hat für eine 

stabilere Arbeitsumgebung gesorgt und wir konnten uns voll 

auf unsere Projekte konzentrieren. 

Es wurde weiter an bestehenden und neuen Partnerschaften 

gearbeitet und wichtige Anliegen bearbeitet. Die 

Zusammenarbeit mit den Partnern und die Erweiterung des 

Alias-Netzwerkes sind immer zentrale Anliegen. 

Der regelmäßig Newsletter-Versand mit den neuesten 

Updates, Angeboten und Veranstaltungen nahm den grössten 

Teil des Arbeitsaufwandes in Anspruch. 

Die Betreuung der Social-Media-Kanäle resp. des Instagram-

Kanals war ebenfalls eine stetige Komponente bei der 

täglichen Arbeit. Das Promoten von eigenen oder externen 

Partys, ZHAW-internen Anlässen oder anderen Events oder 

das Beantworten von Anfragen waren häufiger gefragt. 

Neben dem Instagram-Kanal zählten auch die Betreuung, 

Erweiterung und Aktualisierung zu häufigen Aufgaben bei der 

Marketing-Position. 

Zudem verzeichneten wir erneut zahlreiche interne 

Stellenwechsel in anderen Bereichen, wodurch die 

Vermarktung und Bekanntmachung der neuen Positionen 

auch dieses Jahr einen grösseren Teil der Arbeitszeit 

beanspruchte. 

Insgesamt war das Geschäftsjahr für die Marketing-Position 

erfolgreich und wir freuen uns schon auf die kommenden 

Projekte und darauf, weiterhin mit euch 

zusammenzuarbeiten! 

 

  



 

 

Finanzen 
 
Ilker Eryilmaz (W) entschied sich beim Abschluss seines 

Masters Alias nach vielen Jahren zu verlassen und für die 

Leitung Finanzen konnte Lara Otero (T) gefunden werden. Sie 

übernahm die Leitung Finanzen nach der offiziellen Wahl im 
StuRa per anfangs Mai. 

  
Das Geschäftsjahr 2022 / 2023 wurde mit einem Gewinn von 

CHF 159'967.21 abgeschlossen. Aus finanzieller Sicht ist der 
Aufwandspunkt des ausserordentlichen Aufwands von 

CHF 17'227.30 noch speziell zu erwähnen. Diesem wird auch 

nach erfolgreichem Abschluss des Geschäftsjahres 

nachgegangen und über das Geschäftsjahr hinaus ein Thema 

bleiben.  
 

Genauere Informationen zu den einzelnen Einnahmen und 
Ausgaben, sowie zum ausserordentlichen Aufwand, können 

dem finanziellen Geschäftsbericht entnommen werden.  

 

Events 
 
Für die neue aufgeteilte Stelle «Events» begrüssen wir Maria 

Jatuff Mathis (G) ganz herzlich als neue Leiterin Events! 
 

Seit der neuen Stelleneröffnung konnte durch die Position die 
Varietät an Studierendenanlässen erhoben werden. 

 

Neben den jährlich traditionell, 
stattfindenden 

Semesterstart und -end 
Parties, finden zusätzlich mit 

neuen Betreibenden 

Midterm-parties im Raum 

Zürich, 
departementsübergreifende 

Flohmärkte und in 

Zusammenarbeit mit der 
Hochschulbibliothek 

neuerdings regelmässige 
Spieleabende statt. 

Diese Anlässe führen vermehrt zu 

einer Durchmischung und Synergiebildung unter den 

Studierenden, der jeweiligen unterschiedlichen 
Studienrichtungen.  

 
Die Unterstützung und Kommunikation zwischen Alias und 

den Sektionen kann dank der neuen Stelle gestärkt werden 
und bietet mehr Raum zur Erweiterung und Anregung von 

Events durch Alias. 

 

Dies fördert die Partizipation, das Zugehörigkeitsgefühl und 

Engagement der Studierenden an der ZHAW untereinander. 
Wir sind gespannt, was alles noch zusätzlich auf die Beine 

gestellt wird in Zukunft von der Studierendenschaft. 

  

Midtermplakat 



 

 

Grafik 
 
Im vergangenen Jahr haben wir intensiv an der Neugestaltung 

unserer Newsletter für Alias und Simple Learning gearbeitet. 

Mit einem frischen, modernen Design haben wir nicht nur die 

Ästhetik verbessert, sondern auch den internen Prozess 
beschleunigt, so dass mehr Zeit für andere Projekte zur 

Verfügung steht. Diese Verbesserungen tragen dazu bei, den 
Newsletter für die Studierenden ansprechender zu gestalten, 

während wir gleichzeitig unsere Effizienz steigern und Raum 
für weitere kreative Initiativen schaffen. Das neue Design wird 

im neuen Jahr umgesetzt und den Studierenden präsentiert. 

 

 

NaKt – Nachhaltigkeitskommission  
 
“Der Tag mag kurz sein, aber nicht das Jahr.” (Sprichwort aus 

Bosnien) 

   
Die Mitglieder der Nachhaltigkeitskommission haben sich 

während 365 kurzen Tagen für eine nachhaltige ZHAW 

eingesetzt. Resultiert daraus ist ein langes und erfolgreiches 

Geschäftsjahr 2022/2023. Das Geschäftsjahr ging von „A wie 

Argumentieren“ bis „Z wie Zusammenarbeit“. Mehr darüber 

erfahrt ihr beim Weiterlesen. 

  
A wie Argumentieren  

  
Es war ein aufregendes Jahr - das Argumentieren hat uns im 

ganzen Geschäftsjahr begleitet. 

  

Im Rahmen der Nachhaltigkeitswoche Zürich 2023 wurde ein 

Argumentationsworkshop organisiert. Es scheint so, als 

hätten wir beim Argumentationsworkshop selbst viel gelernt. 

Denn die Hochschulleitung nahm unseren Antrag, bei allen 

Kaffeemaschinen pflanzliche Milchalternativen bereit zu 

stellen, an.  

 

Kurz danach argumentierten Leoni Brogli und Adriana 

Garibay als Keynotespeakerinnen am Departementstag G für 

ehrgeizigere Klimaziele an der ZHAW.   

  

Mit dem Start der Petition „Netto Null 2060 – nicht mit uns?!“ 

haben wir die ersten Bausteine für eine solide 

Argumentationsgrundlage zu ehrgeizigeren Klimazielen 

gelegt.  

  

893 Studierende und 

Mitarbeitende der ZHAW 

haben die NaKt-Petition für 

ehrgeizigere Klimaziele an 

der ZHAW unterschrieben! 

Dies zeigt, dass diesem 

Anliegen grosse Bedeutung 

beigemessen wird. Die 

Unterschriften wurden offiziell an Netto Null Petition 



 

 

den Rektor Jean-Marc Piveteau überreicht. Die 

Petitionsantwort hat die Nachhaltigkeitskommission positiv 

gestimmt, aber auch offene Fragen hinterlassen. Es ist sehr 

erfreulich, dass sich die ZHAW Netto Null Flugemissionen bis 

2040 als Ziel setzt und den ersten Nachhaltigkeitsbericht 

veröffentlicht hat. Offen bleiben die Fragen, warum sich die 

ZHAW keine eigenen Netto Null Ziele setzt, wieviel der 

Flugemissionen kompensiert werden sollen und durch 

welche Kompensationen. Unklar ist aus der 

Kommissionsperspektive auch, wann klare Ziele in anderen 

Bereichen (Mensa, IT, Pendelmobilität, Gebäude, etc.) 

getroffen werden und was die ZHAW macht, um 

Nachhaltigkeit in allen Studiengängen zu verankern.  

  
Z wie Zusammenarbeit 

  
Herzlichen Dank für die angenehme und unterstützende 

Zusammenarbeit mit diversen Personen und Institutionen. 

Hervorzuheben ist die Zusammenarbeit mit der ZHAW im Jahr 

2022/23, wo wir stets auf ein offenes Ohr gestossen sind. 

Namentlich möchten wir uns bei Nico Frommherz, Mitarbeiter 

von ZHAW sustainable, für die grossartige Unterstützung 

bedanken. Ein Dank gilt auch ans interne Team und die 

Kommissionsleitung für die konstruktive Zusammenarbeit 

und das Engagement aller Mitglieder. 
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